
OÙ SE TROUVE
LE BON MANAGER ?

BAROMÈTRE DÉCISION MPI EXECUTIVE - YOUGOV

2E ÉDITION

3 300 SALARIÉS INTERROGÉS

FRANCE – ALLEMAGNE – ROYAUME-UNI



MÉTHODOLOGIE

ÉCHANTILLON

6 827 personnes représentatives de la 
population des trois pays : France, 
Allemagne et Angleterre (18+)

3 319 salariés du secteur public / privé

MÉTHODOLOGIE TERRAIN

Le sondage a été effectué en ligne, 
sur le panel propriétaire de YouGov.

Les données sont pondérées pour 
être représentatives des adultes 
européens.

France, Allemagne et Royaume-Uni

Du 4 juillet au 23 août 2018



EFFET BREXIT ?

LE ROYAUME-UNI S’ENFONCE

DANS UNE CRISE DE CONFIANCE

« Je considère que les décisions 
prises par X sont courageuses. »

46%

26%



SEULS 26% DES SALARIÉS ANGLAIS 

TROUVENT QUE THERESA MAY PREND 

DES DÉCISIONS COURAGEUSES.



CRISE DE CONFIANCE

AU CŒUR DES ENTREPRISES ANGLAISES

« Je considère que les décisions prises par X sont courageuses. »

« LE DIRIGEANT DE MON ENTREPRISE » « MON SUPÉRIEUR HIÉRARCHIQUE DIRECT »



MPI executive est un acteur de 
référence du management de 
transition en France et à 
l’international. Dans le cadre 
d’une mission ponctuelle 
« dans l’urgence », MPI
propose le manager de 
transition « sur mesure », 
qualifié par le cabinet, 
disponible, mobile et 
immédiatement opérationnel. 
Depuis 16 ans, MPI a 
accompagné et mené à bien 
plus de 900 missions.

THE RIGHT MANAGER

AT THE RIGHT PLACE

AT THE RIGHT TIME

CONTACT MPI EXECUTIVE
12 rue de Ponthieu
75008 Paris
+33 (0) 1 53701700
mpiparis@mpiexecutive.com
mpiexecutive.com
twitter : @MPIexecutive
linkedin : MPI executive

CONTACT PRESSE ÉVIDENCE
Grégoire Silly
0699107899
Gregoire.silly@evidenceparis.fr

CONCEPTION / RÉALISATION
Eun Paig
www.eunpaig.com


